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4 Μαρτίου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 255 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 3/7-01-2019 απόφαση Δημάρχου Σαλαμίνος, 
που εκδόθηκε σύμφωνα μετις διατάξειςτου άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 και των άρθρων 159 και 160 του 
ν. 3584/2007, λύεται από 31-12-2018 (λόγω συμπλήρω¬ 
σης του ορίου ηλικίας του, ήτοι 67 ετών) η υπαλληλική 
σχέση του μονίμου υπαλλήλου Σιγάλα Γεωργίου του 
θεοδώρου του κλάδου ΔΕ Ηλεκτρολόγων με βαθμό Α', 
προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2020226612/02-01-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
9949/2744/15-02-2019). 

Με την 57/04-02-2019 απόφαση του Δημάρχου Φυ¬ 
λής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 194 και 203 
του ν. 3584/2007, γίνεται δεκτή η από 04-02-2019 αίτη¬ 
ση παραίτησης του υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιω¬ 
τικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Στεφανουδάκη Βασιλεί¬ 
ου του Γεωργίου ειδικότητας ΔΕ Τεχνιτών με βαθμό Α', 
προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφήςαπότοΜητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8166429256/04-02-2019) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
13268/3805/25-2-2019). 

Με την 2666/06-02-2019 απόφαση του Δημάρχου Χαϊ- 
δαρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα μετις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 101 και 183 του ν. 3584/2007, του άρθρου 10 της 
Συλλογικής Σύμβασης έτους 2018 της ΠΟΕ - ΟΤΑ, κα¬ 
θώς και με τη γνωμοδότηση του Β' Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Αθηνών (αριθμ. 12/2018 πρακτικό), και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται 


ο υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου ΜΠΡΟΥΣΚΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του Παναγιώτη, 
με βαθμό Β', από τον κλάδο ΥΕ Επιστατών στον κλάδο 
ΔΕ Εποπτών, με εμπειρία, σε συνιστώμενη προσωρινή 
προσωποπαγή θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Χαϊ- 
δαρίου: 19984/11-10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
14046/4129/20-02-2019). 

Με την 38/21-01-2019 απόφαση Δημάρχου Αγ. Αναρ¬ 
γύρων - Καματερού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 79, 101 του ν. 3584/2007, κα¬ 
θώς και το άρθρο 183 του ν. 3584/2007, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το άρθρο 105 παρ. 2 του ν. 4483/2017, 
του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 και του άρ¬ 
θρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, κατόπιν σύμφωνης 
γνωμοδότησης του Β' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθη¬ 
νών (αριθμ. 13/2018 πρακτικό) και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται η υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
Βογιατζή Άννα του Λουκά, από τον κλάδο ΔΕ Παιδαγω¬ 
γών ΙΕΚ στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού, με βαθμό Α' με με¬ 
ταφορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Υπηρεσιών Δήμου Αγ. Αναρ¬ 
γύρων - Καματερού: 2069/30-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
10334/2829/20-02-2019). 

Με την 60/2439/23-01-2019 απόφαση Δημάρχου Κη¬ 
φισιάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 79,101 του ν. 3584/2007, καθώς και το άρθρο 183 
του ν. 3584/2007, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 105 
παρ. 2 του ν. 4483/2017, του άρθρου 35 παρ. 5 του 
ν. 4024/2011 και του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, 
κατόπιν σύμφωνης γνωμοδότησης του Δ' Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Αθηνών (αριθμ. 15/2018 πρακτικό) και τις 
διατάξειςτου άρθρου 280του ν. 3852/2010, μετατάσσε¬ 
ται η υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου,ΤΣΙΡΩΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ του Θεοδώρου, 
από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικού στον κλάδο ΠΕ Διοικητι¬ 
κού, με βαθμό Γ' με μεταφορά της θέσης που κατέχει. 
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Τεύχος Γ'255/04.03.2019 


(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Υπηρεσιών Δήμου Κηφισιάς: 
69608/20-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
111528/3301/20-02-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΚΟΡΙΝΑ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ-ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ (Τ.Ε.Ι.) 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 77/15-01-2019 πράξη του Πρύτανη του Τε¬ 
χνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Ανατολι¬ 
κής Μακεδονίας και Θράκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με την αριθμ. 3η/20-11-2018 (θέμα 3ο) πράξη του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δ.Π., ΕΤΕΠ και προσωρινού 
κλάδου Τεχνικών Εργαστηρίων του Τεχνολογικού Εκ¬ 
παιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Ανατολικής Μακεδονίας 
και Θράκης, τις διατάξεις των άρθρων 70, 73 και 74 
του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α72007), όπως ισχύει, κα¬ 
θώς και τις διατάξεις του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/τ.Α'/27-10-2011), όπως ισχύει, μετατάσσεται ο 
Ντούμπα Μεμέτ του Αμέτ, μόνιμος υπάλληλος κατηγορί¬ 
ας Υποχρεωτικής εκπαίδευσης του κλάδου Βοηθητικού 
Προσωπικού του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύμα¬ 
τος (Τ.Ε.Ι.) Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης (Διδυμό¬ 
τειχο), σε θέση κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικών 
Γραμματέων, με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανικής 
θέσης που κατέχει, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων: 751/12-02-2019). 

Ο Πρύτανης 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΝΤΕΚΑΣ 


ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 

Με την 53/13/20-02-2019 απόφαση του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. Ελληνικό Κτηματολό¬ 
γιο, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 1 έως 7 του ν. 4440/2016 και τις 208/22-02-2019 
(Α.Δ.Α.: 9ΔΛΖ46ΜΨΦΖ-1ΗΔ) και 209/22-02-2019 (Α.Δ.Α.: 
ΩΡΜ746ΜΨΦΖ-Ζ8Ε) αποφάσεις έγκρισης δέσμευσης 
δαπάνης της ασκούσας καθήκοντα Γενικού Διευθυ¬ 
ντή, οι οποίες εκδόθηκαν σε συνέχεια των αριθμ. 
1904045/04-02-2019 και 1904044/04-02-2019 βεβαι¬ 
ώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Ν.Π.Δ.Δ. Ελληνικό Κτηματολόγιο για το κόστος μισθο¬ 
δοσίας και εργοδοτικών εισφορών στον προϋπολογισμό 
του Ν.Π.Δ.Δ. για το τρέχον οικονομικό έτος, μετατάσ¬ 
σονται: 

Η Βαρουξή Στυλιανή του Γεωργίου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 


της Ελληνικής Αεροπορικής Βιομηχανίας, που υπηρετεί 
σε θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού και δεν 
έχει καταταχθεί στους βαθμούς του ν. 4369/2016, στο 
Ν.Π.Δ.Δ. ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ για την κάλυψη της 
θέσης του κλάδου ΠΕ Νομικών, με κωδικό 7160634510 
του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού, της 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904234/05-02-2019). 

Ο Γεωργάρας Ιωάννης του Γεωργίου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που υπηρετεί σε 
θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού και έχει κα¬ 
ταταχθεί στον βαθμό Α' του ν. 4369/2016, στο Ν.Π.Δ.Δ. 
ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ για την κάλυψη της θέσης 
του κλάδου ΠΕ Διοικητικού, με κωδικό 1269182250, 
του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού, της 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904237/05-02-2019). 

Ο Ελευθεριάδης Ιωάννης του Ελευθερίου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
του Κέντρου Ανανεώσιμων Πηγών και Εξοικονόμησης 
Ενέργειας, που υπηρετεί σε θέση του κλάδου ΠΕ Δα¬ 
σολόγων και δεν έχει καταταχθεί στους βαθμούς του 
ν. 4369/2016, στο Ν.Π.Δ.Δ. ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 
για την κάλυψη της θέσης του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών- 
Δασολόγων, με κωδικό 1017010362, του Τμήματος Δι¬ 
οίκησης και Υλοποίησης Μελετών Δασικών Χαρτών και 
Φυσικού Περιβάλλοντος, της Διεύθυνσης Δασικών Χαρ¬ 
τών και Χαρτογράφησης Φυσικού Περιβάλλοντος του 
Ελληνικού Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904109/04-02-2019). 

Η Κουβαράκη Ελευθερία του Εμμανουήλ, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
των σταθερών Συγκοινωνιών Α.Ε., που υπηρετεί σε θέση 
του κλάδου ΔΕ Εκδότρια Εισιτηρίων και δεν έχει κατα¬ 
ταχθεί στους βαθμούς του ν. 4369/2016, στο Ν.Π.Δ.Δ. 
ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ για την κάλυψη της θέσης 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικών - Γραμματέων, με κωδι¬ 
κό 1185979425, του Τμήματος Ανάπτυξης Ανθρώπινου 
Δυναμικού, της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904142/05-02-2019). 

Η Μαλάμου Κωνσταντίνα του Θεοδώρου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
του Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», 
που υπηρετεί σε θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού και έχει καταταχθεί στον βαθμό Α' του 
ν. 4369/2016, στο Ν.Π.Δ.Δ. ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟ¬ 
ΓΙΟ για την κάλυψη της θέσης του κλάδου ΠΕ Διοικητι¬ 
κού, με κωδικό 1312412459, του Τμήματος Ανάπτυξης 
Ανθρώπινου Δυναμικού, της Διεύθυνσης Διοικητικών 
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Υπηρεσιών και Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού 
Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904154/05-02-2019). 

Η Μπαλαγιάννη Κωνσταντίνα του Κωνσταντίνου, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττι¬ 
κής, που υπηρετεί σε θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού και έχει καταταχθεί στον βαθμό Β' του 
ν. 4369/2016, στο Ν.Π.Δ.Δ. ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 
για την κάλυψη της θέσης του κλάδου ΠΕ Διοικητικού, 
με κωδικό 1138059119, του Τμήματος Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού, της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών και Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού 
Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904228/05-02-2019). 

Ο Μπαντίδας Κωνσταντίνος του Δημητρίου, υπάλλη¬ 
λος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που υπη¬ 
ρετεί σε θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 
και έχει καταταχθεί στον βαθμό Α' του ν. 4369/2016, στο 
Ν.Π.Δ.Δ. ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ για την κάλυψη της 
θέσης κλάδου ΠΕ Διοικητικού, με κωδικό 1141099100, 
τουΤμήματος Ψηφιοποίησης Ηλεκτρονικών Υπηρεσιών 
και Αρχείου, της Διεύθυνσης Κτηματολογίου του Ελλη¬ 
νικού Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904215/04-02-2019). 

Ο Μυζάλας Νικόλαος του Κωνσταντίνου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που υπηρετεί 
σε θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού και 
έχει καταταχθεί στον βαθμό Α' του ν. 4369/2016, στο 
Ν.Π.Δ.Δ. ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ για την κάλυψη της 
θέσηςτου κλάδου ΠΕ Νομικών, με κωδικό 3454181003, 
τουΤμήματος Νομικής Υποστήριξης Κτηματογράφησης, 
τηςΝομικήςΔιεύθυνσηςτου Ελληνικού Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904356/04-02-2019). 


Η Νικολοπούλου Νικολίτσα του Παναγιώτη, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου της Οδικές Συγκοινωνίες Α.Ε., που υπηρετεί 
σε θέση του κλάδου ΠΕ Μηχανικών και δεν έχει κατα¬ 
ταχθεί στους βαθμούς του ν. 4369/2016, στο Ν.Π.Δ.Δ. 
ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ για την κάλυψη της θέσης 
του κλάδου ΠΕ Μηχανικών, με κωδικό 5581106894, του 
Τμήματος Συντονισμού Περιφερειακών Τεχνικών Υπη¬ 
ρεσιών, της Διεύθυνσης Κτηματολογίου του Ελληνικού 
Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904213/04-02-2019). 

Η Παρλαντζά Βασιλική του Γεωργίου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
της Ελληνικής Αεροπορικής Βιομηχανίας, που υπηρε¬ 
τεί σε θέση του κλάδου ΤΕ Ηλεκτρονικός Τεχνικός και 
δεν έχει καταταχθεί στους βαθμούς του ν. 4369/2016, 
στο Ν.Π.Δ.Δ. ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ για την κάλυ¬ 
ψη της θέσης του κλάδου ΤΕ Πληροφορικής, με κωδι¬ 
κό 8757399424 τουΤμήματος Υποστήριξης Συστημάτων 
και Δικτύων, της Διεύθυνσης Πληροφορικήςτου Ελληνι¬ 
κού Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904296/04-02-2019). 

Η Σιμωτά Αδαμαντία του Παναγή, υπάλληλος με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Εθνι¬ 
κού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελ¬ 
ματικού προσανατολισμού, που υπηρετεί σε θέση του 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού και δεν έχει καταταχθεί στους 
βαθμούς του ν. 4369/2016, στο Ν.Π.Δ.Δ. ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗ¬ 
ΜΑΤΟΛΟΓΙΟ για την κάλυψη της θέσης ΠΕ Διοικητικού, 
με κωδικό 6763101102, του Τμήματος Ανάλυσης και 
Έρευνας Αναγκών Χρηστών, της Διεύθυνσης Προϊόντων 
και Υπηρεσιών του Ελληνικού Κτηματολογίου. 

(Αριθμ. πρακτικού αξιολόγησης της τριμελούς επιτρο¬ 
πής του άρθρου 7 του ν. 4440/2016:1904167/04-02-2019). 

Ο Πρόεδρος 
ΒΥΡΩΝΑΣ ΝΑΚΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'255/04.03.2019 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ωιχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


ΠπτΕτΦ.π:' ■' Ί ΙΕ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 




























